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Sozialarbeiter (m/w/d) ODER Erzieher (m/w/d) Arbeitgeber
St. Thomas e.V.
Beschreibung:

Unsere Mitarbeiter (m/w/d) sind unser wichtigstes Kapital! Arbeitspensum

. . , . Vollzeit, Teilzeit
Der gemeinniitzige Verein St. Thomas e.V. besteht seit 1976. Damals griindete St.

Thomas eine der ersten Einrichtungen, in denen in offener Wohnform chronisch
psychisch kranke Menschen bedurfnisgerecht, menschenwirdig, wohnortnah und
ganzheitlich versorgt werden.

Wenn Sie sich fur andere Menschen einsetzen wollen, sind Sie bei St. Thomas
genau richtig! Uns ist ein offener, ehrlicher und wertschidtzender Umgang

Start Anstellung
ab sofort

Dauer der Anstellung

miteinander besonders wichtig. Kooperation und Menschlichkeit stehen dabei im unbefristet
Mittelpunkt. Werden Sie ein maBgeblicher Partner (m/w/d) unseres Teams, welches
Sie stetig darin unterstiitzt sich zu entfalten und weiterzuentwickeln. Arbeitsort
Neue SchloBstraBe 1, 69117,
Wir suchen Menschen, die zu uns passen. Sie sind engagiert, motiviert und ein Heidelberg,  Baden-Wirttemberg,
Teamplayer (m/w/d)? Sie begeistern sich fiir Menschen und arbeiten mit Deutschland
Leidenschaft?
Herzlich willkommen — dann sollten Sie weiterlesen. Veroffentlichungsdatum
16 Okt., 2024
Fir unseren Standort in Heidelberg suchen wir zum ndchstmdglichen Zeitpunkt
Gilltig bis
Sozialarbeiter (m/w/d) ODER Erzieher (m/w/d) 31.12.2026
in Voll- oder Teilzeit.
Sozialpadagoge/Erzieher/HEP/Arbeitserzieher (m/w/d)
als Mitarbeiter in der Betreuung im Tagdienst (Voll- und Teilzeit).
lhre Aufgaben:
¢ Unterstiitzung bei der Alltagsbewdltigung der im Rahmen des
Leistungsangebots betreuten Menschen (individuelle und bedarfsgerechte
Assistenzleistungen)
* Begleitung der Klientel (m/w/d) zu Terminen, Arzten (m/w/d) oder
Therapeuten (m/w/d)
¢ ErschlieBung von weiterfihrenden Hilfen
¢ Gesprachsfiihrung (Ansprechpartner (m/w/d) fiir Bewohner (m/w/d),
Angehbrige (m/w/d), rechtliche Betreuer (m/w/d) und Arzte (m/w/d))
¢ Krisenintervention
¢ Kollegiale Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team
¢ Kooperation mit Leistungstragern (Erstellung von Teilhabeberichten)
e Dokumentation
Unser Anforderungsprofil:
¢ Ein Abschluss als Sozialarbeiter (m/w/d), Sozialpadagoge (m/w/d),
Erzieher (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation
* Die Fahigkeit zu einem empathischen Umgang mit der uns anvertrauten
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Klientel

e Bereitschaft zur Teilnahme an Schulungen und Fortbildungen

¢ Der Besitz des Fihrerscheines der Klasse B

e Erfahrung im Umgang mit psychisch Kranken (m/w/d) ist von Vorteil,
jedoch KEINE Einstellungsvoraussetzung

Wir bieten:

 Ein interessantes und vielschichtiges Aufgabenfeld im Rahmen einer
ganzheitlichen, entwicklungsorientierten Begleitung von chronisch
psychisch erkrankten Menschen

¢ Eine leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den Tarifvertrag flr
den o6ffentlichen Dienst (TVOD) sowie weitere Zusatzleistungen (z.B.
betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberbezuschussung, etc.)

¢ Eine wertschatzende und unterstiitzende Atmosphére

Eine kollegiale Zusammenarbeit in einem engagierten und

multiprofessionellen Team

¢ Eine fundierte Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter (m/w/d)

Bedarfsgerechte und passgenaue Schulungen und Fortbildungen

¢ Vor allem jedoch: Offenheit, Ehrlichkeit, Wertschatzung und ein
gelebtes Miteinander

Kontakt:
Sind Sie neugierig geworden?
Prima! Dann senden Sie bitte lhre aussagekraftigen

Bewerbungsunterlagen mit lhrer Gehaltsvorstellung an:

St. Thomas e.V., Personalabteilung, Josef-Reiert-StraB3e 4, 69190 Walldorf

oder per E-Mail an personal@st-thomas.de.

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen!
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