ST. THOMAS e.V. 5

Anerkennungspraktikant zum
Arbeitserzieher (m/w/d) gesucht!

fiir die Tagesstruktur in Heidelberg/ Schwetzingen/ Graben-Neudorf

Wer wir sind

Wir, St. Thomas e.V., sind eine Nachsorgeeinrichtung fiir psychisch kranke Menschen. Wir versorgen
unsere Bewohner ganzheitlich und entwicklungsorientiert und unterstitzen sie aktiv in ihrer
Lebensgestaltung.

Was wir suchen
Fachliches Anforderungsprofil

e Fachliche Qualifikation und erfolgreicher Abschluss des schulischen Teils der Ausbildung
e Engagement, Kreativitat, Flexibilitat, Problemldsungskompetenz und Teamfahigkeit

Personliches Anforderungsprofil

e Sie leben eine wertschatzende Haltung gegenliber Vorgesetzten, Kollegen und Klienten
e Mit Freude und Gewissenhaftigkeit ibernehmen Sie Verantwortung
e lhr Spal an der Arbeit ,mit und fir Menschen” macht Sie zu unserem Kandidaten (m/w/d)!

lhre Aufgaben, u.a.

e Planung und Durchfiihrung diverser Prozesse im Rahmen der arbeitstherapeutischen
Tatigkeiten

e Betreuung und Férderung der Klienten bei den Aktivitdten des taglichen Lebens (ATL's)

e Aufbau von Tagesstruktur (Routineverhalten)

e Begleitung diverser Projekte im kreativen Bereich

e Einbezug in die Mitgestaltung arbeitstherapeutischer Instrumente

e Garten- und Landschaftspflege auf dem Geldande der Einrichtung

Was wir bieten

e Eininteressantes und vielschichtiges Aufgabenfeld

o Kollegiale Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team

e Geregelte Dienstzeiten

e Vor allem jedoch: Offenheit, Ehrlichkeit, Wertschdtzung und ein gelebtes Miteinander

Neugierig geworden? Prima! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Ihrer Gehaltsvorstellung an:

St. Thomas e.V., Personalabteilung, Frau Paula Weinobst, Josef-Reiert-StraBe 4, 69190 Walldorf
oder per E-Mail an personal@st-thomas.de



